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recursos renovables

Santiago, 22 de marzo de 2019

Estimados (as) asociados (as),

Enviamos a ustedes el procedimiento para gestionar autorizaciones, en el evento que sea
necesario, que permitan mantener el funcionamiento de la industria forestal en horarios
determinados como Toque de Queda. El objeto asegurar los servicios esenciales, el

abastecimiento y la distribucion de bienes y servicios de primera necesidad.

Esto dado la situacién de catdstrofe que vive el pais por COVID-19.

e En primer lugar, informar que Bomberos y personal de prevencidon y combate de
incendios, tanto publico como privado se considerara como salvoconducto valido que

permitird el libre transito, las credenciales institucionales junto a su cédula nacional

de identidad

e Enrelacién a las empresas productoras silvicolas, respecto de los predios y faenas en
los que se estén realizando procesos criticos (siembra, cosecha, procesamiento y
distribucion) asi como labores de produccién de celulosa y productos de papel,
carton y derivados, podran acceder a un Salvoconducto colectivo realizando los
siguientes pasos:

1. Enviar un correo electronico a comisaria.virtual@carabineros.cl, con los siguientes

datos:
a. Nombre completo (representantes de la empresa maximo cuatro)
b. Rut
c. Cargo teléfono
d. Correo electrdnico institucional

e. Adjuntar al mail el e-RUT de la empresa.

Paginalde?2


mailto:comisaria.virtual@carabineros.cl

2. Lo anterior les permitird tener una clave para acceder al sitio virtual
wwww.comisariavirtual.cl

3. Dentro del sitio virtual podran acceder salvoconductos colectivos

e Por ultimo, para empresas transportistas, se considerard como salvoconducto las

guias de despachos emitidas por empresas, siempre y cuando, en ellas se incorpore

la siguiente informacion:
Nombre completo conductor
RUT conductor

Patente camidn

Fecha de despacho

Destino de despacho

Y rango horario para realizarlo.
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Productos objeto del despacho.

Sin perjuicio a lo anterior le solicitamos nos pueda enviar el contacto de al menos dos
personas de su empresa de manera de mantenernos en contacto y seguir trabajando de

manera conjunta
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